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ACTIVIDADES AUXILIARES EN AGRICULTURA EN CORIPE
La convocatoria de participación  está publicada  en el tablón de la Diputación de Sevilla y web de PRODETUR MP SAU (www.prodetur.es).
(25 DE NOVIEMBRE 2026 - 28 ENERO 2027)

Proyecto ITINERA 
La Diputación de Sevilla, a través de PRODETUR MP SAU, gestiona el proyecto ITINERA-PROEMPLEO VI. Este proyecto de inserción laboral va dirigido a personas desempleadas,  inscritas como demandantes de empleo en los servicios públicos de empleo. 
- Duración: del 25 de noviembre de 2026  al  28 de enero de 2027

- Horario: 9:30 horas a 14:45 horas (5 horas diarias y un cuarto de hora de descanso)

- Horas del curso: 200 horas (24 días de formación teórica y 16 días de prácticas laborales)

- Becas: 20 euros por día de asistencia. Condiciones: 75% de asistencia mínima y no percibir ingresos superiores al 75% del IPREM.
PERSONAS DESTINATARIAS

Las personas destinatarias de estos itinerarios formativos del proyecto deberán estar desempleados/as, inscritos/as como demandantes de empleo en los servicios públicos de empleo, y encontrase actualmente empadronados/as en el municipio  de impartición del curso.

Estos itinerarios están destinados prioritariamente:
• Personas desempleadas de larga duración (P.L.D.), entendidas como aquellas que se encuentran en situación de desempleo de manera continuada al menos un año (doce meses o más).

• Personas mayores de 45 años, en particular mujeres.

• Personas con una discapacidad igual o superior al 33%.

• Nacionales de terceros países (no nacionales de estados UE).

• Participantes de origen extranjero (carecen de nacionalidad española).

• Participantes pertenecientes a minorías.

• Otras personas en situación socioeconómica de vulnerabilidad, incluidas aquellas que se encuentren en situación o riesgo de pobreza, exclusión social o discriminación en sus múltiples facetas, acreditada por un informe de los Servicios Sociales.
REQUISITOS DE ACCESO A LOS ITINERARIOS LABORALES.

• Ser mayor de 16 años.

• Estar desempleadas e inscritas como demandantes de empleo no ocupados en el Servicio

Andaluz de Empleo (S.A.E).

• Estar empadronada en el municipio participante.

• Pertenencia al colectivo beneficiario del proyecto.

• Como mínimo, poseer suficientes conocimientos de lectoescritura, comprensión y cálculo.
SOLICITUDES Y DOCUMENTACIÓN
Con la presentación de la solicitud se manifiesta expresamente la aceptación de las Bases

de convocatoria, debiendo cumplimentar todos los campos recogidos, de manera perfectamente

legible y adjuntando cuanta documentación anexa sea necesaria para justificar los requisitos de

acceso, según proceda:

• Fotocopia del D.N.I./N.I.E.

• Certificado de empadronamiento.

• Documento de demanda de empleo actualizado.

• Informe de período de inscripción como demandante de empleo, actualizado, y que contemple

al menos los dos últimos años.

• Informe de vida laboral actualizado a la fecha de presentación de la solicitud. Para el caso de

personas que no hayan trabajado nunca, se presentará certificado de “no alta” o “no

inscripción” en el sistema de la T.G.S.S.

• Autorización firmada de consentimiento de participación, en caso de ser menor de edad, junto

fotocopia D.N.I./N.I.E. del padre/madre o tutor/a.

• Documento acreditativo de la pertenencia a cualquiera de los colectivos anteriormente

descritos, acompañado por certificado emitido por los servicios sociales públicos en su caso.

• Certificado que acredite la situación de discapacidad igual o superior al 33%, si procede.

• Acreditación documental de la formación recibida, únicamente la relacionada con la temática

del curso solicitado.

• Acreditación documental de la experiencia laboral.

Se entienden actualizados los documentos expedidos como máximo en los 5 días anteriores a la

presentación de la solicitud.
LUGAR Y PLAZO DE PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES

Las solicitudes deberán presentarse debidamente firmadas en el Registro General del Ayuntamiento siguiendo el modelo de solicitud oficial acompañada de la documentación exigida en todos los casos.
El plazo de presentación de solicitudes de participación en el itinerario de inserción laboral será desde

el día siguiente a la publicación de la convocatoria en el tablón electrónico de la Diputación de Sevilla hasta completar aforo de cada uno y contar con suficientes reservas para cubrir vacantes. No se atenderá ninguna solicitud presentada cinco días antes del inicio del curso (25 de noviembre).
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